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¡Oportunidad única de incorporarte en una empresa norteamericana por un periodo de 12 a 18 meses, colaborando y poniendo en práctica
los conocimientos adquiridos en tu carrera! Con esta fantástica experiencia, podrás realizar una profunda inmersión cultural y profesional
en Estados Unidos, que te permitirá incorporar a tu Curriculum una experiencia profesional en el extranjero aumentando considerablemente
tus oportunidades profesionales al llegar a España. También tendrás tiempo para viajar durante 30 días una vez finalizadas tus prácticas.
Programa regulado y autorizado por el Departamento de Estado de Estados Unidos (USDS), que designa oficialmente las organizaciones
que actuarán como "sponsors" para facilitar los documentos y formularios necesarios para tramitar visado legal bajo la categoría de “trainee”.

Ofrecemos dos opciones para este programa.

Prácticas en empresaintensivas
Cincinnati

ÉXITO DE
PARTICIPACIÓN.

Localización de prácticas remuneradas

Programa A

........................ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Fechas de Inicio

Todo el año

Precios

2.723 ¤
3.594 ¤

Duración

12 meses
18 meses

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Suplemento obligatorio seguro médico 43 ¤ por mes de estancia.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Suplemento gestión alojamiento en familia o apartamento 300 ¤.

Suplemento SEVIS 105 ¤ aprox.

Programa A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Localización de prácticas remuneradas

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Características del programa A
Área urbana o suburbana.
ESTADOS UNIDOS: Región Noreste: New England, New York, Florida, Kentucky
y Ohio; Región Media: Missouri, Oklahoma, Illinois, Nebraska y Kansas;
Región Suroeste/Montañas rocosas: Colorado, Nevada. Región Costa
Oeste*: Washington, Oregon, California, Hawai y Alaska.
*Las prácticas solicitadas en esta zona son limitadas en ciertos periodos del año. El
participante deberá indicar opciones alternativas.
Todos los participantes podrán elegir el área preferida, y se hará lo posible
para conseguirlo, pero deberá aceptar que el principal criterio de la selección
son las prácticas y no el área, debiendo aceptar la oferta recibida. Únicamente
se realizará un “placement” por participante. La asignación de una empresa
está basada en los detalles y documentos entregados por el participante,
así como la experiencia, habilidades y nivel de inglés, por tanto será
responsabilidad del participante entregar la máxima información sobre su
historial académico, profesional y personal para que el “placement” localizado
sea el más acertado.

Marketing, finanzas, ingeniería civil, arquitectura y business. Se aceptan
otras carreras pero las prácticas son sin remunerar.
dependerá del tipo de empresa y cualidades del candidato, pero por norma
general se puede cobrar entre 1000/1500 $/mes aprox.
opcional. Alojamiento en familia seleccionada a media pensión, fin de
semana pensión completa o alojamiento independiente (si eliges esta opción
la organización americana localizará un apartamento o alojamiento alternativo,
pero será responsabilidad de del participante el coste del alquiler y gastos
adicionales (agua, luz, teléfono, etc)
a pagar por el participante, calculando un coste aproximado de 240 $/mes.
de enfermedad, accidentes y responsabilidad civil, incluido durante toda
la estancia. El seguro médico será enviado directamente a la empresa
contratante, que se lo entregará al participante a su llegada a Estados
Unidos.

a las 48 horas de tu llegada, por el coordinador asignado.
de emergencia, gratuito, con la organización americana.

de la organización americana entre la compañía y el participante, debiendo
notificar cualquier cambio de alojamiento durante toda la estancia.
para darse de alta en la Seguridad Social.
documentos necesarios para tramitar visado, sólo con la empresa contratante
ofrecida y durante el periodo elegido.

Ubicación:

Carreras universitarias
que pueden acceder

a este programa:

Remuneración bruta:

Alojamiento:

Comidas:
Seguro médico:

Orientación
telefónica:

Teléfono 24 horas:
Supervisión

y soporte:

Asesoramiento:
Visado Legal J-1:

Estados Unidos


