
Aventura, amigos, crecer, aprender, viajar... y muchas cosas más. ¡Viaja y trabaja 3 meses como voluntario en hoteles, safaris... de South
Africa! ¡Una experiencia única! Este programa ofrece a la gente joven de 18 a 35 años la oportunidad de trabajar y viajar a South Africa como
voluntario en el sector turismo en hoteles, “Lodges” o casas de huéspedes. Podrás conocer el país de una forma diferente al típico turista,
compartir tus propias costumbres y cultura con gente del país y vivir una experiencia de vacaciones de trabajo excitantes. El objetivo del
programa, no es ganar dinero, sino un intercambio cultural y experiencia de trabajo voluntario, que te va a permitir, costearte la estancia
(alojamiento, comidas, transportes), perfeccionar inglés y conocer gente joven de muchos países. Además, tendrás la oportunidad de montar
a caballo, nadar, hacer deporte, ir en bici... en general, de disfrutar del lugar donde estés ubicado. El grado de satisfacción y nivel de
conocimientos que pueden aportarte esta experiencia dependerán en su mayoría del entusiasmo y esfuerzo que pongas en este proyecto.
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zona “South Africa” en cualquier aérea, tanto en zonas turísticas
como en reservas privadas, “resorts” de la costa, safaris, tiendas
hoteles, casas rurales... lejos de las ciudades, como Western Cape,
Eastern Cape, Garden Route, Mpumalanga, Kwa Zulu Natal,
Johannesburg. No podemos garantizar la región de destino, así
que se deberá ser flexible.
por norma general se participará en todas las áreas del hotel.
Desde los departamentos de Management & Marketing, a los de
Bebidas y Comidas, Mantenimiento, Limpieza... etc, haciendo tareas
como: atención clientes, asistente cocina, camarero, preparación
alimentos, limpieza habitaciones, acompañante guia excursiones,
jardinería, reposición alimentos... Aunque se esté participando
como voluntario se tendrán las mismas obligaciones y derechos
que el resto de empleados. Toda la información se dará por escrito
y detallada antes de la salida.
generalmente se trabaja entre 6 y 8 horas diarias, distribuidas en
5 o 6 días a la semana y dado la naturaleza del sector pueden ser
horarios partidos, irregulares, nocturnos y de fines de semana.
Muchos puestos dependen de la actividad turística del momento,
temporada alta o baja. Se dispondrá de tiempo para conocer y
visitar la zona.
600 ZAR /75 • cada 4 semanas. Dependiendo de la fecha de
llegada, puede que no se reciba hasta la 3 o 4 semana de estancia,
así que recomendamos llevar 1000 ZAR de dinero de bolsillo para
las primeras semanas. Debido a la naturaleza del sector en muchos
puestos se recibirán propinas. Muchos empresarios dan un bonus
o incentivos a los voluntarios que realizan con calidad su trabajo
pero es a discreción de cada empresa. A veces estos bonus pueden
ser excursiones o cualquier otra actividad turística.
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Trabajo:

Dinero de bolsillo:

Horario:

Sudáfrica

incluido en el propio hotel o lugar de trabajo o en edificio para el personal
próximo. Si se tuviera que utilizar transporte del lugar de trabajo al
alojamiento, la empresa reembolsará estos gastos. Dependiendo del tipo
del puesto ofrecido (lodges, safaris) se tendrán alojamientos básicos, a
menudo tipo albergue con baño y cocina compartido y deberá irse con la
mentalidad de tener poca privacidad. Aunque en otras ocasiones (hoteles)
se dispone de habitaciones como los clientes. De todas maneras todos
alojamientos han sido inspeccionados por la organización extranjera para
que reúnan las condiciones necesarias. No se puede cambiar de alojamiento.
tres comidas incluidas en horario laboral, aunque algunas veces, el
participante será responsable de prepararse su propia comida. Los días
libres no entran las comidas.
todos los participantes tendrán soporte por coordinador local y organización
extranjera para asistirlos durante toda la estancia, ante cualquier duda,
pregunta o problema que se presenten, garantizando que la estancia sea
un éxito. Se recibirá orientación a la llegada, así como consejos y
asesoramiento de cómo vivir y trabajar en África.

incluido hasta el hotel/empresa desde el aeropuerto de llegada indicado
en la oferta.
una vez confirmado, se entregará al participante el contrato con los
términos y condiciones del puesto (horas, alojamiento, responsabilidades...)
la cual debe ser firmada y devuelta en 48 horas. Una vez aceptado y
firmado el contrato se debe pagar la totalidad del programa (aprox. 5
semanas antes de la fecha de inicio).
exención de visado. Se viajará con pasaporte en vigor en calidad de turista
y por una estancia no superior a 90 días. Se entregará carta de aceptación,
a presentar en el control de pasaportes a la llegada, donde indica el motivo
del viaje y la cantidad de gastos cubiertos exigido a todos los turistas.
Se puede extender la estancia por 3 meses más desde África, consultar
precios.

Ubicación: Alojamiento:

Comidas:

Coordinadores:

Servicio
de recogida:

Confirmación
plaza:

Visado:
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Fechas de Inicio Duración Precios

Todo el año
Temp. alta: verano (de Sept. a Marzo)

Temp. baja: invierno (de Abril a Agosto)*

1.318 ¤3 meses

En temporada alta el trámite es más rápido y hay más ofertas.
Existe la posibilidad de colocar 2 amigos juntos y aunque se hará
lo posible por conseguirlo no está garantizado. Más de 2 amigos
juntos no es posible.

*

NOVEDAD

REQUISITOS DE ADMISIÓN
18 y 35 años.
europea.
intermedio (40%). Otros niveles consultar.
8 semanas antes de la fecha de inicio.
Facilidad para adaptarse a situaciones nuevas, apariencia respetable
(no piercings, en otras culturas esto puede ofender), no tener
problemas en realizar trabajos físicos, Capacidad para trabajar en
equipo. Es obligatorio que todos los participantes viajen con seguro
medico y de accidentes. En nuestras oficinas podemos tramitar dicho
seguro. Consultar precios.
formulario específico a rellenar en nuestras oficinas.

NACIONALIDAD:
NIVEL INGLÉS:
INSCRIPCIÓN:

EDAD:

CARACTERÍSTICAS:

FORMULARIO:

volunteer work


