Magnifica oportunidad para aquellos jovenes interesados en conocer la verdadera cultura americana a través de una experiencia laboral en Estados Unidos
en el sector de Hosteleria y Turismo. El objetivo del programa, no es ganar mucho dinero, sino un intercambio cultural que te va a permitir, costearte la estancia
(alojamiento, comidas, transportes), consolidar tus conocimientos en el sector, experiencia y perfeccionar el inglés. Los puestos ofrecidos se desarrollan
principalmente en Hoteles, pero también pueden ser Resorts, cafeterias, restaurantes, estaciones ski... y dependeran del nivel de inglés, estudios o experiencia
en el sector. El programa esta supervisado y regulado por los estamentos gubernamentales del pais, facilitando visado legal para trabajar. Finalizado el programa
se cuenta con un periodo de gracia de 30 dias para poder viajar por Estados Unidos

Caracteristicas el programa 7 £l programa incluye

Ubicacion: cualquier area de Estados Unidos, sin opcion a elegir, ya que depende de las vacantes existentes, A Localizacion de hotel u similar para realizar las précticas.
periodos del afio, y caracteristicas del participante. 4 Guia orientativa del programa.
Area de las cualquier drea del hotel como: departamento de bebidas y comidas, mantenimiento, recepcion, 4 Seguro médico durante toda la estancia.
practicas: atencion al cliente, limpieza, asistentes generales... Cualquier departamento, pudiendo estar 4 Supenvision y sequimiento durante toda la estancia por la organizacién americana
_ dedicado a uno 5610 0'a varios. ) B » entre el hotel y el participante.
Horario: 30-45 horas semanales dependiendo de la época del afio y actividad del hotel. 4 Formularios necesarios para obtener el visado
Remuneracion entre 1.000 y 1.200 $ mensuales. Las tasas e impuestos deducidos suben entre 500 y 800 $ anuales, 4 Trémite y coste del SEVIS
bruta: que pueden ser devueltos al finalizar la estancia haciendo los tramites necesarios.
Uniforme: normalmente es proveido por la empresa, en caso contrario correra a cuenta del participante.
Alojamiento: el hotel u organizacion americana proporciona asistencia para la localizacion del alojamiento, que
habitualmente es en apartamento amueblado de dos o tres habitaciones. El coste del alojamiento
seré deducido del salario o a pagar directamente por el participante al arrendatario. Los precios
oscilan entre 75y 100 $ aprox. a la semana, variando de una zona a otra.
Comidas: no incluidas.
Visado: una vez aceptado el puesto el participante debera abonar la totalidad del programa para poder
recibir los formularios necesarios para obtener el visado. INTERCLASS asesorara de los tramites

4 Asistencia para la localizacion del alojamiento.

12 meses 3.080 &

necesarios e importe que cobra la Embajada Americana para obtener el visado, no incluido en el : 18 meses i 3.800@
precio del programa. . H :

REQUISITOS DE ADMISION

EDAD: 18 a 35 afios, chicos y chicas. = OBSERVACIONES A LOS REQUISITOS DE ADMISION:
NACINALIDAD: Europeos. = 19ETAPA
CARACTERISTICAS: Ser estudiante universitario o recién graduado .Cumplimentar solicitud de inscripcion INTERCLASS.
en estudios de Hostelerfa, turismo, relaciones " .1 foto tamario carnet.
pUblicas, marketing, artes culinarias, = .Curriculum vitae en inglés. ) L ’ ) )
restauracion & catering, administracion de . .Carta de presentacion indicando los motivos de participacion en el programa, asi como areas de preferencia donde te

- ! - gustarfa ser colocado, en inglés. )
empresas o joven profesional trabajando con - Brimer pago de 600 euros a descontar del precio del programa.

. t.experlenc.la en el sector. . » Nota: todos estos documentos deberan ser recibidos por e-mail en formato word, exceptuando la solicitud de inscripcién.
NIVEL INGLES: intermedio o avanzado, facilita la colocacion ™  Una vez recibidos estos documentos se enviara por e-mail al participante el formulario especifico del programa, asi
tener el TOEFL 550. Adjuntar certificado = como lista disponibles de hoteles. Los participantes podran elegir hasta 5 hoteles de toda la seleccién enviada,
indicando nivel de inglés por escuela de realizando la reserva del participante, ) ) -
idiomas o profesor. Existe la posibilidad que a la recepcion de estos documentos en Estados Unidos, se comunique al participante el dia
s _— = Y hora que debe llamar a la organizacién americana para la entrevista, (duracion de 1 6 2 minutos para cualificar el
INSCRIPCION: 3 a4 meses antes de la fecha de inicio deseada. nivel de inglés e intereses del participante).
" 20ETAPA
= Una vez confirmado el hotel/empresa se debera enviar a la mayor brevedad posible, por e-mail y en formato word, los
siguientes documentos:
.2 0 3 cartas de referencias relacionadas directamente con el programa o de estudios, indicando nombre y direccion
= de laempresa y adjuntando traduccion en inglés.
.Copias de diplomas o certificado de la universidad (si se tuvieran).
= Certificado de penales, adjuntando traduccion en inglés.
o -Fotocopia del pasaporte (con una validez minima de 14 meses).
.Pagar el resto del precio del programa, para poder solicitar y entregar los formularios necesarios para tramitar el visado.
" 3°ETAPA
= El participante recibird junto con los formularios del visado el contrato/detalles de las condiciones del puesto,
documentacion de interés e informacion y asistencia para la localizacion del alojamiento.




